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AKO TO VLASTNE ZACALO...

PreCo nie je v krajskom meste Nitra
kvalitné ambulantné sociélne zariadenie
pre pomoc rodindm, ktoré sa obetavo
staraji o svoje deti s tazkym
zdravotnym postihnutim?

Preco sa integracia, inklizia a nezavisly
Zivot spédjaju stale akosi iba s tedriou a
prax jeina?

Takéto otazky velmi trapili pani PhDr.
Evu Lajchovu. Profesiou bola
psychologicka. Pracovala ako socidlna
pracovnicka v Mestskom sociologicko-
diagnostickom stredisku Nitra, potom
na MsNV Nitra na odbore socidlnych
veci a zdravotnictva a potom v Ustave
socialnej starostlivosti pre mladez s
postihnutim Klasov. Bola
spoluzakladatelka a externd
pracovnicka linky dévery pri OUNZ
Nitra, metodicka pre kvalitu na odbore
vzdeldvania v socidlnej sfére MPSVaR
SR, pracovisko Nitra, pedagogi¢ka na
UKF Nitra, katedra etiky a katedra
socialnych vied.

Vsetky tieto pracovné skusenosti boli
hlavnhe v  devatdesiatych  rokoch
popretkdvané dalsimi aktivitami v
oblasti vzdeldvania a projektovych
¢innosti  zameranych na kvalitu a
inovdcie v socidlnych sluzbach, pripravu
Specialistov a manazmentu.
Absolvovala  viacero  zahrani¢nych
sluzobnych ciest vo Velkej Britanii,
Svédsku, Dansku, Nemecku, Rakusku,
kde nadsSend videla v praxiv socidlnych

PhDr. Eva Lajchova

sluzbédch to, ¢o chcela vidiet aj na
Slovensku, aj v Nitre.

Vizie o modernych, kvalitnych
sociadlnych sluzbdch pre deti s tazkym
postihnutim, plnych inovacii, ktoré
videla v zahrani¢éi a o ktorych
vzdeldvala odbornych zamestnancov
socialnej oblasti na jednej strane a
realita slovenskej praxe, s ktorou bola
konfrontovana celé desatrocia svojho
profesiondlneho Zivota na strane
druhej, vyustili do rozhodnutia, nieo
zacat konat.

Pohladala dalSie spriaznené duse,
zaloZili pravnicky osobu — obcianske
zdruZenie, pomenovali ho SOCIA a tak
zacala jeho cesta.

Evku v roku 2003 zdolala tazka
choroba a preto svoje vizie nestihla
realizovat. Zostali vSak v ludoch okolo
nej. A oni to nevzdali, ale pokracovali
v duchu jej odkazu a vytrvalo sa
snazili a dodnes snazia o ciele, o
ktorych ona snivala.
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Obcianske zdruzenie SOCIA bolo zaregistrované na MV SR ako
pravnickd osoba v neziskovom sektore. V stanovach sme vyjadrili
zamer, poskytovat poradensku, konzultalnu a preventivnu ¢innost v
oblasti socidlnej pomoci s moZznostou poskytovania sociadlnych sluZieb.

MPSVaR SR vydalo zdruzZeniu povolenie na vykonavanie socialnej
prevencie a poskytovanie socidlneho poradenstva (zodpovedna osoba
bola PhDr. Eva Lajchova).

ZdruZenie bolo zaregistrované na Krajskom urade Nitra do Registra
pravnickych osdb poskytujucich socidlne sluzby —druh — poskytovanie
socialneho poradenstva a vykonavanie socialnej prevencie. Od
01.11.2000 zacalo tuto sluzbu na zaklade vtedy platného zakona NR SR
O socidlnej pomoci ¢. 195/1998 Z.z. §67 pism. h/bod 3 aj poskytovat.

Zapis v tomto Registri bol doplneny o dalsi druh sluzby — poskytovanie
starostlivosti v domove socidlnych sluZieb pre deti s dennou
prevadzkou (§ 20 a 22 zdkona NR SR ¢. 195/1998 Z.z. o socidlnej
pomoci v zneni neskorsich predpisov).

Agendu Krajského dradu prevzal vzniknuty Nitriansky samospravny
kraj, v ktorom je SOCIA registrovany poskytovatel socidlnych sluzieb,
druh — Domov socidlnych sluzieb pre tazko zdravotne postihnutych,
forma ambulantna, ¢as neurcity, kapacita 18, miesto poskytovania
Topolova 6, Nitra. Tento stav trva dodnes.



Od 01.11.2000 do 25.02.2002 sme
poskytovali socidlne poradenstvo a
prevenciu pre rodiny s tazko
zdravotne postihnutym dietatom
(Dva mesiace v jednej miestnosti v
komerécnom najme v budove
Stapringu, rok v budove Remek). V
praxi to znamenalo, Ze matka s
dietatom prichadzala do ndasho
centra na par hodin a tu prebiehala
diagnostika a terapie deti, nacviky,
zaskolovanie a supervizia rodicov v
oblasti edukacie svojho dietata so
Specidlnymi potrebami, workshopy
moznosti  socidlnej rehabilitacie
dietata a podobne. Odborny vykon
realizovali psychologicka, Specidlna
pedagogicka, fyzioterapeutka.

Tato, nieCo viac ako rok trvajlca
¢innost, jednoznacne identifikovala
potrebu rodin mat pre svoje deti
komplexni odbornd  celodennu
starostlivost. Preto sme sa rozhodli
ponuknut druh sluzby v prospech
rodiny s dietatom s postihnutim.

Cielom bolo:

aby sa opatrujuci ¢len rodiny mohol
venovat beznému obcianskemu a
spolocenskému Zivotu a nestal sa
multiodbornikom na vsetko, ¢o
dieta potrebuje a to 24 hodin
denne,

aby dieta so Specidlnymi potrebami
malo naplnené pravo vyrastat v
rodinnom prostredi v atmosfére
laskyplnej starostlivosti
a porozumenia.

Prienikom uplatnenia prav aj slobéd opatrovaného aj opatrovatela bolo
rozhodnutie ponuknut komplexnd starostlivost v zariadeni s ambulantnou
formou, teda pocas pracovného dnia v beznych pracovnych hodinach. Takze od
25.02.2002 sme zacali poskytovat socidlne sluzby v Domove socidlnych sluZieb

pre deti s tazkym postihnutim.

Ani sme netusili, aka tazka cesta je pred nami...



DOSTALI SME PRIESTORY, ALE AKE?

Od 01.01.2002 sme dostali priestory v nefunkénej, vypratanej, zatekajucej
hospodarskej budove v aredli MS Topolova 6, s kolabujtcimi inZinierskymi sietami.
Bolo nam [Uto, Ze opat rodicia deti museli vysukat rukavy, ale kedZe sme boli
presvedcéeni, ze myslienka ma zmysel, Sli sme do toho. Vykonali sme zdkladné
opravy nevyhnutné na povolenie prevadzky za cca 7 400 eur s podporou
viacerych dobrovolnikov.

V roku 2003 sa majitefom budovy stal MSU
Nitra a dal ndm budovu do vypoZicky na 15 rokov
bezodplatne. Na zdklade tohto Ustretového kroku zo
strany mesta sme v rokoch 2004 a 2005 ziskali v
Uspesnej projektovej cinnosti  prostriedky na
rozsiahlu  rekonstrukciu  zaistujicu  potrebny
hygienicky Standard a celkovu bezpecnost — vymena
okien a dveri, zateplenie fasady, vystavba strechy,
rekonstrukcia elektroinstaldcie, drobné stavebné
Upravy, dlazby, podlahy, kupelne...).

a.

Spolu sa investovalo dalSich 86 580 eur a mnozstvo neevidovanych hodin prace
dobrovolnikov.
Ak by ste chceli vidiet zmenu, nech sa paci....
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V roku 2005 bola uz budova zariadenia socialnych sluzieb slusne zrekonstruovana,
ale pred nami bola obrovska hora prace suvisiaca s kvalitou poskytovanej sluzby.
S Evkou sme sa uZ viac ako dva roky nemohli poradit. Zaciatky nasej cesty za
kvalitou boli neisté, rozpacité, krociky boli drobné. Postupne sa pripravoval zakon
o socidlnych sluzbach ¢. 448/2008 Z.z., ktory nahradil predtym platny zakon
o socialnej pomoci a do praxe vstupil od 01.01.2009. Priniesol mnoho nového
a vytycil aj konkrétne podmienky kvality, ktoré su pre poskytovatela socidlnych
sluzieb zavazné (v neskorsich novelach boli upravované).

Proces kvalitativnych zmien u nas zacal od roku 2004 vzdeldvanim zamestnancov.
Niektorf si doplfiali vzdelanie, aby plnili potrebné kvalifikaéné predpoklady. Bolo to
obdobie velmi skromného financovania neverejnych poskytovatelov socialnych
sluZieb zo strany samospravy, takZe nebolo ¢im zaplatit vzdelanych odbornikov, aj
ked na trhu prace boli k dispozicii. VSemozne sme sa snazili riesit tuto situaciu,
napriklad aj tak, Zze sme odbornikov mali na dohodu na par hodin tyZzdenne. To
vsak nebolo to, ¢o sme si pod kvalitou predstavovali.

Q\::/s
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Istd zmena dobrym smerom nastala v roku
2012, ked od septembra v nasom
zariadeni zacala fungovat alokovana trieda
Spojenej $pecialnej skoly Cerveriova, Nitra,
vyucovaci variant C. Takze kazdy den v
nasom zariadeni bol specialny pedagdg pre
deti vo veku povinnej Skolskej dochadzky.
Znamenalo to, Ze aj ti, ktori mali dovtedy
oslobodenie od dochadzania do skoly a v
praxi nemali Ziadne Specialne vzdeldvanie
zo strany skol, mohli v nasom zariadeni od
toho roku dostavat vzdeldvanie zo strany
SsSI Cerveriova Nitra.
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V roku 2018 zacalo financovat
poskytovatelov socialnych
sluzieb okrem samospravnych
krajov aj MPSVaR SR, konkrétne
mzdy odbornych zamestnancov.
Od toho casu sa stalo redlnym,
aby zamestnanci DSS SOCIA boli
kvalifikovani odbornici, ktori ako
tim mozu plnit kritéria kvality
poskytovanej sluzby  podla
zakona o socialnych sluzbach.



Kapacita zariadenia poskytujuceho ambulantné socidlne sluzby pre tazko
zdravotne postihnutych v DSS je 18 klientov. M6zZu byt od troch rokov. Na
tento pocet klientov nadvazuje nevyhnutny minimalny pocet osem
odbornych zamestnancov, tvoriacich multidisciplindrny tim. Vychadzame pri
tom z naSej praxe v praci s klientmi — pri zachovani individudlneho pristupu
k velmi rozmanitym potrebam a veku klientov, nie je moZzné udrzat kvalitu
s mensim poctom odbornych zamestnancov.

V roku 2020 nas multidisciplinarny tim vyzera
takto :

socialna pracovnicka

inStruktorka socidlnej rehabilitacie
vychovavatelka — Specidlna pedagogicka
fyzioterapeutka

4 opatrovatelky

Chceme, aby nase metddy prace isli ruka v ruke s novymi poznatkami, preto
davame dobraz na dalSie vzdeldvanie zamestnancov. Podarilo sa nam ziskat
peniaze z projektov na vzdeldvanie a preto mame ludi, ktori absolvovali
kurzy:

Bobath koncept
Bazalna stimulacia
Snoezelen

Handle

Teraz sme v obdobi, ked'

absolventi jednotlivych kurzov
opakovanym zaskolovanim vsetkych
ostatnych vytvaraju spolocny systém prace celého timu.




Ide o terapiu so zameranim na
rieSenie problémov jednotlivca s
obmedzenou schopnostou
plnohodnotne participovat na
kazdodennom Zivote v dosledku
narusenia motorickych, senzorickych
percepénych a kognitivnych funkcii
plynucich z poruchy CNS.
Certifikovany  zamestnanec  skoli
persondl k individudlnemu pristupu
podla potrieb klienta.

Koncept bazdlnej stimulacie sa
vracia do raného ontogenetického
vyvinu. Vyuziva techniky
somatickej, vestibularnej a
vibracnej stimulacie. Je vhodny
pre osoby s tazkymi zmenami v
oblasti  zmyslového  vnimania,
hybnosti a komunikacie.

Metdda, ktord sa realizuje v prijemnom
prostredi svetelnych a zvukovych podnetov,
voni a pohybov. Cielom je podpora osobnosti
klienta, redukcia stresu a stereotypov, relaxacia
alebo na druhej strane stimuldcia a aktivizacia.

Na obrazku: zmyslovd stimuldcia — optické
vlakna, hudba, vona
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Je to holisticky pristup k neurovyvoju a
efektivite ucenia. lde o jemnd respektujicu
terapiu, ktord prostrednictvom pohybu a
interakcie pomaha zlepsit funkcie nervového
systému a proces ucenia. Aktivity: tepanie na
tvar/hlavu, blaznivd slamka, masaz, praca s
prstami, ....

Na obrazku: ukazka aktivity s nazvom fukanie

Certifikovany  pristroj  riadeny
pocitacovym programom
vyuZzivame na  precvi¢ovanie
pohybu hornych alebo dolnych
konéatin. Dosahuje sa tak
uvolfovanie spastickych krféov
a umoznuje aktivny, pasivny
pohyb, alebo pohyb
s dopomocou.

Pre jednotlivych klientov
pouzivame kvalitny kyslikovy
koncentrator s ionizdtorom v
hodinovych intervaloch.
Zvyseny prisun kyslika priaznivo
ovplyviiuje poruchy spanku,
koncentracie, krvného tlaku,
nechutenstvo a mnoho dalsich.
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Nasim poslanim je poskytovat socidlne sluzby na rieSenie nepriaznivej
socialnej situacie z dovodu tazkého zdravotného postihnutia deti a
mladych dospelych v zariadeni pre FO odkdzané na pomoc inej FO (DSS) a
to ambulantnou formou sluzby.

Poskytovanim socidlnej pomoci pre Specifikovand skupinu klientov v
nasom zariadeni chceme:

podporit zotrvanie klienta —
dietata s TZP vo svojej
vlastnej rodine,

podporit zotrvanie rodicov
deti s TZP v pracovnom
procese a beznom Zivote,
podporit rast
samostatnosti a kvality
Zivota klientov.

individudlny partnersky pristup ku
klientovi a jeho rodine,

sustavné vzdeldvanie a
uplatnovanie odbornych
poznatkov v praci,
transdisciplinarny postup prace s
klientom.
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Poskytovat ambulantné socidlne sluzby pre
deti aj pre mladych dospelych s TZP:

v modernom zariadeni (v zmysle
vybavenia pomdckami a pristrojmi,
dizajnu, prirodného exteriéru ),

vo vacsich priestoroch s moZnostou
zriadit  samostatnd  miestnost  pre
Snoezelen, aktivacnu aj relaxacnu, pre
LTV, samostatne pre oddych a pre
aktivity, pre edukaciu a vychovu,

s dobre  vzdelanym a plne
kompetentnym personalom s vysokou

Dalsie vzdeldvanie ) )

, kulturou prace,
odbornych zamestnancov v ) - )

. . praca s klientom podla Bobath
oblastiach Specidlnych

konceptu, transdisciplinarny pristup,

terapii a pristupov.
piap P pre vacsi pocet klientov s dlhSou dobou

Posilfiovanie

transdisciplinarneho prevadzky.

principu prace v prospech

prijimatela. I
Uplatriovanie etického Q./ |'I\\:
kddexu zamestnanca ako ¢ T
zdvdznej normy.

Hladanie novych priestorov

pre zariadenie socidlnych

sluZieb. ALY

Stahovanie zariadenia do novych priestorov alebo vybudovanie druhej
prevadzky.
Vybudovanie miestnosti snoezelen na relax aj aktivizaciu.

ZvySovanie poctu klientov a Umerne aj odbornych zamestnancov.
Praca s klientom vylu¢ne podla Bobath konceptu.
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PODAKOVANIE

Pocas dvadsiatich rokov nasej ¢innosti sa velmi vela fudi namahalo, aby
prispeli k naplneniu jedného zo zdkladnych prav dietata — zostat vo svojej
rodine, v atmosfére prijatia, porozumenia, lasky a to bez ohladu na ich
zdravotny stav. Bola to pomoc priamou pracou, podnetmi, financna
pomoc, poskytnutie priestorov atd.

Vdaka patri :
® tym ktori myslienku nastartovali od roku 2000: PhDr. Eva Lajchova a jej
zakladajuci tim,

tym, ktori ju v zaciatkoch podporili svojou pracou a financiami od roku
2002. Dobrovolnici, rodicia klientov (Molndrovci, Jakubikovci,...), Ing.
Huldk, Ing. Horvath, Maria Vargova, Ing. Barto, Ing. Juhds Milos,

tym ktori nam poskytli priestory: Mesto Nitra, a pomohli ich
zrekonstruovat: MPSVaR SR, Nadacia Socia,

tym, ktori pomohli prekonat vaznu finanénu krizu ohrozujlcu prevadzku
v rokoch 2006-2008: Doc. Ing. Jozef Dvon¢, CSc., Nitrianska nadacia
DIETA, obec Badice,

tym, ktori financne pomohli
nakupit rehabilitacné pomdcky a
pristroje: Hodina detom, Urad
vlady SR, Obcianske zdruZenie
Deti Dunaja, Nitrianska
komunitnd nadacia, SEPS, a.s.,
Jozef Hora, Nadéacia SPP,
Nadacia EPH, Rotary klub Nitra

Harmony,
¢ tym, ktori financovali dalsie
vzdeldvanie zamestnancov:

KPMG, Slovensko, s.r.o., Nadacia
SPP, Nitrianska komunitna
nadécia, Nadacia VUB,

dlhému zoznamu priaznivcov,
ktori nam celé roky asignuju 2%
z dane.







SOCIA

obcianske zdruzenie
Statutdrne zastupkyne:
Mgr. Andrea Juhasova, PhD.
Mgr. lveta Juhdsova

Topolova 6, 949 01 Nitra
Tel: 037/6575 145
Email: socia@socianitra.sk
www.socianitra.sk
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