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Vyroc¢na sprava o ¢innosti a hospodareni ob¢ianskeho zdruzenia
SOCIA za rok 2019

Obcianske zdruzenie Socia je neziskova organizacia zamerana na ¢innost’ v oblasti socialnej
pomoci, zdkladného socidlneho poradenstva a prevencie rodindm s tazko zdravotne
postihnutym c¢lenom. V sulade s tymto zameranim prevadzkuje od roku 2002 Domov
socialnych sluzieb pre tazko zdravotne postihnutych s ambulantnou formou sluzieb.

Sidlo organizacie a zaroven prevadzka Domova socidlnych sluzieb je na Topolovej €.6

v Nitre — v budove vo vlastnictve Mesta Nitra, ktora organizécia ma v ndjme za symbolické 1



euro do 31.08.2023. Ku 31.12.2019 sme aktualne v Domove socialnych sluzieb poskytovali
socialne sluzby 18 klientom, 8 dievcatdm / zendm a 10 chlapcom/muzom, ¢o znamena, ze
kapacita zariadenia je naplnena.

Praca s kazdym klientom je individualizovand nielen vzh'adom na rdéznorodost’ ich stavu ale
aj veku, ked’ze najmladsi klient mal 4 roky a najstarSia klientka 34 rokov. Snazili sme sa
zamerat na podporu socidlneho statusu kazdého jednotlivca, ¢o si vyzaduje udrziavat
partnerské vztahy nielen s klientom a jeho rodinou, ale aj s d’alSimi subjektami —materska
Skola, Specialna zékladna Skola, lekar v odbore fyziatria.

V minulom roku sme sa zacali zameriavat’ na holisticky pristup k rozvoju klienta na
principoch Bobath konceptu. V praxi to znamena hladat’ oblast’ Zivota, ktord moZzno
skvalitnit’ a ktord je pre kazdého klienta inde — komunikacia, mobilita, sebaobsluha, hra
a zdujmov¢ Cinnosti atak d’alej. Garantom tejto metddy v naSom zariadeni je vySkoleny
fyzioterapeut, ktory pravidelne zaskol'uje ¢lenov persondlu, aby pochopili a uplatiiovali tieto
principy. VyuZzivané st totiz nielen pri LTV, ale aj pri polohovani, podavani stravy,
aktivizacidch a beznych dennych ¢innostiach v oblasti opatrovania. Tento pristup chceme
zlepSovat prostrednictvom vzdelavania a motiva¢nych opatreni zamestnancov.

V roku 2019 sme zo strany Rotary klubu Nitra Harmony dostali pre nas vel'mi vyznamny
nefinanény dar — kyslikovy koncentrator, germicidny ziari€¢ a motomed Motren Duo.
Koncentrator sme zacali vyuzivat u viacerych klientov ako doplnkovl terapiu na podporu
mozgovej ¢innosti a okyslicenia buniek v organizme, ¢o prinaSa benefity. Pristroj motomed je
kazdodenne vyuzivany na aktivny alebo pasivny cyklicky pohyb hornych alebo dolnych
koncatin, podl'a potrieb jednotlivych klientov. Uz prvé mesiace pouzivania priniesli viditeIné
posuny u niektorych — napriklad zacielené pohyby ruk, iniciativne vyhladévanie ¢innosti

hrou, zniZenie spasticity v oblasti §ije, koordinacia ruka — oko, dosah do strednej linie, ...



Vroku 2019 inStruktorka socidlnej rehabiliticie absolvovala zdkladny kurz Bazalnej
stimuldcie, ¢o je vel'mi prinosnd metdda predovSetkym pre trvale imobilnych klientov.
Nasledne zaskol'ovala d’alsich zamestnancov, aby prvky tejto metody zaclenovali pri praci s
klientom. InStruktorka socidlnej rehabilitacie spolu so Specidlnou pedagogi¢kou sa zamerali
na vytvaranie prijemného a podnetného prostredia a to zabezpecenim ale aj vyrobou novych
edukacnych pomdcok ana vytvaranie podmienok pre aktivizdciu a samostatnost’ a aj pre
relaxdciu  a minimalizovanie neziaducich prejavov spravania — prvky snoezelen,
aromaterapie, biblioterapie, muzikoterapie.

Zariadenie socialnych sluZieb nad’alej spolupracuje s:

- Materska Skola Topolova ¢&.6, jeden klient — predSkoldk mal moznost pravidelne
navitevovat’ triedu deti v MS pocas ich vychovno-vzdelavacich aktivit. Tento typ spoluprace
je ur¢eny predovsetkym tym klientom, ktori budii na vykon povinnej Skolskej dochadzky
integrovani v beznych zakladnych $kolach. Daliia spolupraca je na turovni niekolkych
spolo¢nych kulturnych, spoloc¢enskych a Sportovych podujati pocas roka, ked’ niektoré deti
s DSS maju aktivity spolu s detmi z MS.

- Specidlna $kola internatna, Cerveiiova &.32, Nitra, klienti vo veku povinnej $kolskej
dochadzky, ktori maju vzdelavaci variant C, maji vytvorené podmienky pre vzdelavanie
priamo pocas pobytu v socidlnom zariadeni, v ktorom st vytvorené dve alokované triedy tejto
$koly. Specialni pedagégovia, zamestnanci SSI, denne dochadzaji do Domova socialnych
sluzieb aposkytuji klientom vzdeldvanie, priCom zamestnanci socialneho zariadenia
nepretrzite poskytuji pomoc pri odkédzanosti, socidlne poradenstvo, rehabilitaciu a vychovu
v ¢ase mimo vzdelavania a pocas neho.

- Lekar v odbore fyziatria, v rdmci socidlnej rehabilitdcie ako odbornej Cinnosti, pracuje
v zariadeni fyzioterapeutka pod dohl'adom lekara, ktorej praca je zamerand na

aktivizovanie, posiliiovanie alebo udrziavanie schopnosti a navykov v oblasti orienticie a



pohybu v priestore a sebaobsluhy. Praca sklientom je individualizovana, zameranid na
maximalnu mozni mieru samostatnosti, nezavislosti a sebestac¢nosti.

Struktra odbornych zamestnancov : riaditel’ka — socidlna pracovnicka
vychovévatel’ka (Specialna pedagogicka)
fyzioterapeutka
inStruktorka socialnej rehabilitacie
opatrovatel’ky 4

Prevadzkovi zamestnanci : ekonom (od 9/2019)

prevadzkovy technik ( do 12/2019)

Ro¢na uctovna zavierka obc¢ianskeho zdruzenia Socia za 2019

Uttovna jednotka nevykonavala Ziadnu zdatiovan ( podnikatel'sk ) ¢innost. Poskytovala
vyluéne socidlne sluzby v Domove socidlnych sluzieb pre tazko zdravotne postihnutych , ¢o
je jej hlavna, nezdanovana &innost. Clenovia $tatutarneho organu organizacie — prezident
a viceprezident obcianskeho zdruzenia, nepoberaji Ziadnu odmenu za vykon funkcie.
Uttovna jednotka uétuje v podvojnom uétovnictve. Uvadzame Stvahu v Gleneni aktiva
a pasiva a Vykaz ziskov a strat tak, ako s uvedené v prilohe Uétovnej zavierky neziskovej

uctovnej jednotky v sustave podvojného uctovnictva.

Suvaha, strana aktiv

Neobezny majetok 34 626,93
Technické zhodnotenie 29 782,57
stavby
Hnutel'ny majetok 4 844,36

Obezny majetok 36 213,06
Pokladna 1 056,91
Uty 35 156,15

Casové rozlisenie Naklady buducich obdobi 359,42

MAJETOK SPOLU 71 199,41




Suvaha, strana pasiv

Vlastné zdroje krytia 14 636,39
Zakladné imanie 14 061,35
Vysledok hospodarenia 575,04
Cudzie zdroje krytia 16 192,42
Kratkodobé¢ rezervy 570,25
Zavazky zo SF 253,66
Zaviazky z obch. styku 353,01
Zaviazky voci zamestnancom 6 799,99
Z0ctovanie s poistoviiami 4 192,65
Daiové zavizky 815,16
Casové rozliSenie 40 370,60
Vynosy budicich obdobi 40 370,60
ZDROJE SPOLU 71 199,41

Komentar k aktivam

Pokladna obsahuje hotovost’ vo vyske 737,71 eura a ceniny, stravné listky DOXX v cene 4,20
eura kus v pocte 76 kusov na zabezpecenie stravovania zamestnancov. V polozke naklady
buducich obdobi st zahrnuté platby poistného hnutel'ného, nehnutelného majetku
a zodpovednosti za Skodu vztahujuce sa na cast’ roka 2020 , licencia Uctovného softvéru
POHODA na rok 2020. Na bankovom ucte su financné prostriedky ur¢ené na mzdy a odvody
zamestnancov za mesiac december 2019, asignovana dan prijatd v roku 2019 aurcend na

pouzitie na rok 2020 a financ¢na rezerva organizacie z minulych obdobi.

Komentar k pasivam

V polozke zakladné¢ imanie sa od prechodu organizicie zjednoduchého uctovnictva na
podvojné uctuje financny majetok zdruzenia, ktory je utvoreny z finanénych darov minulych
obdobi, ktoré nemali presne vymedzeny ucel ani termin pouzitia. Tieto zdroje sa pouzivaju na

preklenutie obdobia od zaciatku Uctovného roka do prijatia finanénych prostriedkov na



poskytovanie sluzby v DSS zo strany objednavatela sluzby — Nitrianskeho samospravneho
kraja, tvoria teda finan¢nu rezervu na prevadzku domova. Kratkodoba rezerva je rezerva na
nevycerpané dovolenky zamestnancov zroku 2019. Zavdzky zobchodného styku st
neuhradené faktary za dodavky v mesiaci december 2019, vSetky do lehoty splatnosti.
Zavizky voci zamestnancom, poistovniam a daiiové zavazky st mzdy, odvody a preddavky
dane za mesiac december 2019. Vynosy buducich obdobi zahfnaju 5 746,67 eur prijata
asignovand dan prijatd na ucet v roku 2019, prenesend do roku 2020, 4 844,36 eur neodpisany
hnutelny majetok — rehabilitaény stroj Motren Duo 3 a 29 782,57 eura neodpisana cast

technického zhodnotenia budovy financovaného z grantu zo Statneho rozpoctu a z nadacie.

Vykaz ziskov a strat - naklady

Naklady Nezdanovana ¢innost’ zdanovana Sprava
Spotrebované nakupy 13 843,85
Sluzby 12 076,84
Osobné naklady 152 515,24
Dane a poplatky 427,32
Ostatné naklady 653,71
Odpisy 2302,62
SPOLU 181 889,18 0,00 0,00

Vykaz ziskov a strat - vynosy

Predaj sluzieb DSS 9 356,61
¢lenské 21,00
ostatné vynosy 4100,12
Podiel zaplatenej dane 6 630,99
Dotécie - verejné prostriedky 162 355,50
SPOLU 182 464,22
Vysledok hospodarenia pred zdanenim 575,04
Vysledok hospodarenia po zdaneni 575,04




Prehlad finanénych prijmov v ¢leneni podla zdrojov

Zdroj Prijem v roku 2019
Nitriansky samospravny kraj 96 039,84
MPSVaR 65 511,66
Predaj sluzieb DSS 9 356,61
Nefinancné dary 5352,48
Grant SPP 1500
2% 6 630,99
iné 825
Stav a pohyb majetku a zavizkov
1. Dlhodoby hmotny majetok
Majetok obstaravacia | Opravky ku | Opravky ku Zostatok
cena 31.12.2019 | 31.12.2018 | ku 31.12.2019
Stavby 83 660 53 877,33 51785 29 782,57
Tech. zhodnotenie
Samost. Veci 19 150,05 14 305,69 14 095,07 4 844,36

Technické zhodnotenie budovy DSS bolo obstarané v rokoch 2004-2005 z grantov. Od tohto
obdobia sa majetok-technické zhodnotenie, odpisuje. Organizacia nemala v roku 2019 zZiaden
novoobstarany nehnute'ny majetok. Samostatné hnutelné veci zaradené do dlhodobého
hmotného majetku v roku 2019: rehabilitacny pristroj Motren Duo 3, obstarany cez grant SPP

1500€ a nefinan¢ny dar v hodnote 3554,98€ od Rotary klub Nitra Harmony.

2. Kratkodoby finan¢ny majetok

Stav ku 31.12.2019 stav ku 31.12.2018 rozdiel
Peniaze 737,71 49,19 688,52
Ceniny 319,20 1705,20 -1 386,00
Bankové ucty 35 156,15 30 058,05 5098,10

Vroku 2019 je zostatkom na bankovom ucte suma na mzdy a odvody zamestnancov za

12/2019 a finan¢na rezerva organizacie.



3. Kratkodobé zaviazky

Zavizok Ku 31.12.2019 Ku 31.12.2018 rozdiel
dodavatelia 14,16 676,63 -662,47
rezervy 570,25 960,00 -389,75
zamestnanci 6 799,99 5505,58 129441
Danové zav. 815,16 722,64 92,52
Voci poistovniam 4192,65 3566,94 625,71

EON (Ekonomicky opravnené naklady )

(skutocne vynaloZené vydavky vynaloZené pocas roka 2019 v Domove socialnych sluzieb
na bezné naklady osobné a prevadzkové boli 180 348,42 eura, priemerny pocet
prijimatel’ov socidlnej sluzby v DSS ambulantna forma prepocitany na mesiac bol 17,58

klienta )

EON na jedného prijimatel’a socialnej sluzby v DSS SOCIA
za kalendarny rok : 10 258,73 eur

za kalendarny mesiac: 854,89 eur

PODAKOVANIE ZA SPOLUPRACU

NasSe pod’akovanie v roku 2019 patri :

Nitrianskemu samospravnemu kraju

Mestu Nitra

Rotary klubu Nitra Harmony

Nadacii SPP

darcom 2% asignovanej dane

Materskej Skole na Topol'ovej ulici €. 6 v Nitra

Specidlnej $kole internatnej, Cerveiiova 32, Nitra

V Nitre, dia 26.02.2020



